
Предоставление единовременного пособия и ежемесячной доплаты к 

должностному окладу молодым специалистам 

 

Заявители: 

1) молодые специалисты - выпускники образовательных организаций 

высшего образования, профессиональных образовательных организаций, 

окончившие полный курс обучения, имеющие диплом о соответствующем 

уровне образования, впервые принятые на работу по полученной 

специальности в сельскохозяйственные организации, расположенные в 

сельских населенных пунктах на территории Костромской области, в течение 

трех лет с даты получения документа об образовании и заключившие 

трудовой договор на срок не менее трех лет; 

2) молодые специалисты - выпускники образовательных организаций 

высшего образования, профессиональных образовательных организаций, 

окончившие полный курс обучения, имеющие диплом о соответствующем 

уровне образования, впервые принятые после 30 июня 2017 года на работу по 

полученной специальности в учреждения государственной ветеринарной 

службы, обслуживающие муниципальные районы на территории 

Костромской области, в течение трех лет с даты получения документа об 

образовании и заключившие трудовой договор на срок не менее трех лет. 

 

Информирование (консультирование) по вопросам предоставления 

государственной услуги осуществляется специалистами отдела правовой и 

кадровой работы  департамента агропромышленного комплекса Костромской 

области (далее – Департамент) лично в 207 кабинете Департамента по 

адресу: г. Кострома, ул. Маршала Новикова, 37, либо по телефону 8(4942)55-

28-13, 55-88-33. 

Перечень документов, необходимых для предоставления 

государственной услуги: 

1) заявление по форме согласно приложению N 1 к настоящему 

административному регламенту на бумажном носителе, в 1 экземпляре; 

2) заявление по форме согласно приложению N 2 к настоящему 

административному регламенту на бумажном носителе, в 1 экземпляре; 

3) копия документа, удостоверяющего личность, а именно одного из 

следующих документов, в 1 экземпляре: 

паспорт гражданина Российской Федерации (для граждан Российской 

Федерации старше 14 лет, проживающих на территории Российской 

Федерации); 

временное удостоверение личности гражданина Российской Федерации 

по форме N 2П (для граждан, утративших паспорт, а также для граждан, в 
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отношении которых до выдачи паспорта проводится дополнительная 

проверка); 

общегражданский заграничный паспорт (для прибывших на временное 

жительство в Российскую Федерацию граждан Российской Федерации, 

постоянно проживающих за границей; 

2) копия диплома о соответствующем уровне образования, в 1 

экземпляре; 

3) копия военного билета - для лиц, заключивших трудовой договор с 

работодателем после окончания военной службы по призыву (если 

выпускник был призван на военную службу в год окончания 

образовательной организации высшего образования или профессиональной 

образовательной организации и ранее не обращался за выплатой 

единовременного пособия и ежемесячной доплаты к окладу (должностному 

окладу), в 1 экземпляре; 

4) копия страхового свидетельства государственного пенсионного 

страхования, в 1 экземпляре; 

5) копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе или 

уведомления о постановке на учет в налоговом органе, если ранее указанное 

свидетельство не выдавалось (при наличии), в 1 экземпляре; 

6) выписка из лицевого счета банковской карты, в 1 экземпляре; 

7) копия трудового договора, заключенного на срок не менее трех лет с 

сельскохозяйственной организацией, расположенной в сельских населенных 

пунктах на территории Костромской области, либо с учреждением 

государственной ветеринарной службы, обслуживающими муниципальные 

районы на территории Костромской области, в 1 экземпляре; 

8) копия трудовой книжки, в 1 экземпляре; 

9) документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя; 

10) документ, удостоверяющий личность заявителя (для обозрения). 

Копии документов представляются вместе с оригиналами документов 

для обозрения. 

Результатом предоставления государственной услуги является 

принятие решения:  

1) о выплате молодому специалисту единовременного пособия и (или) 

ежемесячной доплаты к окладу (должностному окладу);  

2) об отказе в выплате молодому специалисту единовременного пособия 

и (или) ежемесячной доплаты к окладу (должностному окладу).  



Срок предоставления государственной услуги - десять рабочих дней 

со дня регистрации заявления и комплекта документов.  

Основания для отказа в приеме к рассмотрению заявления и 

документов, полученных от заявителя, не установлены.  

 

Государственная услуга предоставляется бесплатно. 

Заявители имеют право на обжалование, оспаривание решений, 

действий (бездействия) департамента АПК Костромской области, а также их 

должностных лиц, государственных служащих при предоставлении 

государственной услуги в судебном или в досудебном (внесудебном) 

порядке. 

Обжалование решений, действий (бездействия) департамента АПК 

Костромской области, а также их должностных лиц, государственных 

служащих, работников при предоставлении государственной услуги в 

досудебном (внесудебном) порядке не лишает заявителей права на 

оспаривание указанных решений, действий (бездействия) в судебном 

порядке.  

  

 

 


